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Kayseri ili Yesilhisar ilcesi Hizir Ilyas Ortaokulu’na ait Sabotajlara Karsi Koruma Plam
88/13543 sayili Sabotajlara Karst Koruma Yonetmeligi’nin 6. Ve 7. Maddeleri uyarinca
hazirlanarak, Daire ve Miiesseseler igin Sivil Savunma Isleri Kilavuzu’ nun 112. Maddesinde
belirtilen Sivil Savunma Tedbirlerini igerdiginden onaylanmasi uygun goriilmiistiir.

ONAY MAKAMI ADI VE SOYADI iMZA-MUHUR TARIH
: 12/01/201
Okul/Kurum Ahmet GULMEZ /01/2016
Miidiirligii Okul Miidiirii
ILEgil\TquRL,ILI Selim DEMIRKOLLU 016
LGLIIM flce Milli Egitim Miidiirii
MUDURLUGU ge Milli Egitim Muditrii

iL(;_E ].E;MNEYE‘I‘T e,
MUDURLUGU Ilce Emniyet Miidiirii
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1. BOLUM
GENEL BILGILER

Miiessesenin Adi ve Yeri Hizir ilyas Ortaokulu
Yesilhisar/KAYSERI

Miiessesenin bagh oldugu kurum ve kurulus Milli Egitim Bakanlig1 Yesilhisar ilce
Milli Egitim Midiirliga

Planin Yapihis Tarihi 16/01/ 2016

Okulun Ad1 Hizir Ilyas Ortaokulu

Adresi Karacabey Mahallesi Hizir Ilyas Sokak
No:1 Yesilhisar

Telefon No 651 3038

Okul Miidiiriiniin Ad1 Soyadi Ahmet GULMEZ

Ev Telefonu :

Is : 651 3038-3624

Cep No (Mutlaka yazilacak : 05054774702

I- KORUNACAK YER HAKKINDAKI GENEL BILGILER
a. Miiessesenin iiretim cinsi ve kapasitesi Egitim-Ogretim
b. Yerlesme Durumu

c. Personel Miktar1 : Erkek Bayan
Idareci . 1 1
Ogretmen : 13 6
Personel : 3 2
Ogrenci : 113 80
Genel Toplam : 130 89

2- KORUMA GRUPLARI VE GOREVLERI

a. Koruma ve Giivenlik Amirinin
Ad1 ve Soyad: : Ahmet GULMEZ
Gorevi : Okul Midiirii
Sicil No : 7519
Koruma ve Giivenlik Amiri Yrd.nin Adi ve Soyad: : Hatice YETISEN

KORUMA VE GUVENLIK AMIRI GOREV TALIMATI :

Planin sonundaki (EK-1) krokide gosterilmistir.

Toplam
2
19
5
193
219

1. Koruma ve Giivenlik Amiri kurulusu, sabotaj, yangin, hirsizlik, soygun, yagma ve yikma, zorla

isten alikoyma gibi her ¢esit tehdit, tehlike ve tecaviize karsi korumak.

2. Gorev alanlar iginde islenmis veya islenmekte olan suglari derhal genel kolluk kuvvetlerine
bildirmekle beraber, genel kolluk kuvvetleri gelinceye kadar siiphelileri muhafaza etmek

w

Delilleri muhafaza etmek.

4. Genel kolluk kuvvetlerinin ige el koymasindan itibaren emrine girerek ona yardimei olmak.
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5. Sabotajlara vesaldirilara karst koruma ve giivenligin saglanmast i¢in yapilan KORUMA
PLANI’ nin uygulanmasi ve bu amagla koruma personelinin géreve hazir bulundurulmasi, sevk
ve idare edilmesi, nobetgi ve devriyelerin ¢alisma usul ve esaslarinin tespit ve kontrolii, genel
kolluk kuvvetleri ve seferberlik ya savas hallerinde avci teskilleri ile iliskilerinin diizenlenmesi
ve egitimlerinde siirekliligin saglanmasi.

6. Savunma veya sivil savunma teskilatina gorevlerinin yerine getirilmesinde yardimci olmak ve
koruma hizmetlerinin yiiriitiilmesinde koordinasyon ve isbirligi yapmakla gorevlidir.

7. Koruma ve giivenlik amirleri bu gorevlerini yaparken kurulusun en biiyiik amirine veya onun
yetkili kildig1 makam sahibine kars1 sorumludur.

8. Fiziki koruma grubunun diger personeli ile teknik koruma grubunun egitimlerinin yaptirilmasi,
bu egitimlerin programi; personel, zamanlama ve siire faktorii dikkate alinarak, mahalli kolluk
kuvvetleri, Savunma ve Sivil Savunma elemanlar1 ile koordine etmek suretiyle yaptirilmasi
Koruma ve Giivenlik Amirinin diger gorevlerindendir.

9. Koruma ve glivenlik amiri kurum ve kurulusta belirlenen Fiziki Koruma Grubu, Teknik Koruma
Grubu, Arama Timleri ve Yangin Ekipleri ile tiim personele yilda enaz bir defa gorevleriyle
ilgili tatbikat yaptirtir.

YANGIN TALIMATI VE YANGIN MALZEMELERINI GOSTERIR BELGE

a) YANGIN EMNIYET TALIMATI

NOT : Miiessesede Bulunan Yangin Emniyet Talimati Aynen Yazilir Ve Yangin Emniyet Talimatinin
Miiessese Igerisinde Goziiken Bir Yerde Asili Bulunmasi Saglanir.

b) YANGIN SONDURME MALZEMELERINi GOSTERIR CiZELGE

S.NO MALZEMENIN CINSI ADET
1- 6 Kg.lik CO2 Yangin Sondiirme Tiipii 4
2- 12 Kg.lik CO2 Yangin Sondiirme Tiipii 1

3- 30 Kg.lik CO2 Yangin Sondiirme Tiipii

4- 6K g.liIkKKT (Kuru Kimyevi Toz)Yangin Sondiirme Tiipii

S- 6.Kg.lik Halakarbonlu Yangin Sondiirme Tiipii

6- Yangin Hortumu (Ebat Mt.?)

7- Kazma 2
8- Kiirek 2
9- Kova 6
10- Kanca 2
11- Kum Kovasi 2

o Yangin Sondiirme Malzemelerinin hangi siklikla kontrollerinin yapildigi bununla ilgili yapilan yazismalar veya
kontrollerini gosteren kontrol formlari.

o Yangin hortumlarimin yillik bakimlarimin yapilp yapilmadigi?
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YANGIN EKIPLERT;

KURTARMA EKIiBIi

* GOREVI: Yangin esnasinda yangindan kurtarilacak I Derece ve II. Derecede 6nem tasiyan evrak
‘ ve malzemeleri kurtarmakla yiikiimliidiir.
* TEBLIG : Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmistir.

SNO|  GOREVLININ ADI SOYADI | EKIiPTEKi GOREVI IMZA
1| ALPEREN KIZILISIK EKIP BASI
2 | OMER PEKER PERSONEL
3 | MUSTAFA DURMAZ PERSONEL
4 |MUSTAFA AKBULUT PERSONEL
KORUMA EKIiBI

* GOREVI : Yangin esnasinda kurtarilmis olan I.Derece ve II. Derecede 6nem tasiyan evrak ve
malzemeleri korumakla yiikiimliidiir.
* TEBLIG : Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmistir.

S.NO| GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
1 | AHMET GULMEZ EKiP BASI
2 IMUSTAFA AVSAR PERSONEL
3 |HALIL YORUK PERSONEL
4 |EMEL AKSOY PERSONEL
SONDURME EKIBI

* GOREVI : Miiessesede meydana gelen yangim séndiirmekle yiikiimliidiir.

* TEBLIG : Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmistir.

S.NO| GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
1 |MUSTAFA DURMAZ EKIP BASI
2 | ABDULLAH BURGU PERSONEL
3 |RizA OZBEK PERSONEL
4 |M.ALi BABACAN PERSONEL
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ILKYARDIM EKIiBI

* GOREVI : Miiessesede meydana gelen yangin esnasinda yaralanan personel ve diger kisilerin
ilkyardimini yapmakla yiikiimliidiir.
* TEBLIG : Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmistir.

S.NO| GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
1 HATICE YETISEN EKIP BASI
2 MERYEM YILMAZ PERSONEL
3 |OKTAY KABASAKAL PERSONEL
4 |FATIH ALKAYA PERSONEL

3. ALINAN KORUMA TEDBIRLERI

A) HAZIRLIK BAKIMANDAN:
1) Sabotaj yapmaya elverisli yerler ve bu yerlerde alinan tedbirler:

Midiirliigiimiizde sabotaj yapmaya elverisli yerler ve bu yerlerde alinan tedbirler

asagidaki sekildedir.

a) Miidiir Odas1 Ve Diger Cahisma Odalar:

Alt kat Pencereleri demirli, ndbet¢i personelce kontrol altinda tutulmakta, gizlilik dereceli
evraklar celik dolap ve kasa da tutulmaktadir.

b)Arsiv

Pencereleri demirli olup gorevli personelden bagkasinin glremeyecegl belirtilmistir.
c)Kalorifer Dairesi

Bina disarisinda olup, kapr1 ve pencereleri demirlidir. Yangln sondiirme malzemeleri

mevcuttur.

d)Derslikler ;

Alt kat smiflarin penceresi demir parmaklidir. Ogretmen ve dgrenciler yangm ve sabotaj
konularinda egitilmistir. Nobetci personel tarafindan surekh kontrol altindadir.

e)Giris — Cikis Kapilari

Kapilar ndbetgi personel ve Ogrenciler tarafindan kontrol altinda bulundurulmakta, mesai
saatleri disinda kapal1 tutulmaktadir.

fArac Park Yeri

Miidiirliigiimiize ait otopark bulunmamaktadir.
2. Girilmesi yasak yerlere, yasag1 bildiren levhalarin ilk bakista goriilebilir bicimde
konulmasi, bu gibi yerlerin dis ve i¢ kapi, merdiven ve pencerelerinde alinan emniyet
tedbirleri ve bu tedbirlerin nasil kontrol edildigi:

Girilmesi yasak olan yerlere “Izinsiz Girilmez * levhalar1 asilmistir. Kapilari saglam ve
kilitli tutulmakta pencereleri demirli olup merdivenler nobetci personel tarafindan kontrol
edilmektedir.

3. Miiessese ve tesiste ozellikle hassas yerlerde calisan personelin 6zel ve genel durumunun
siirekli sekilde nasil tetkik ve kontrol edildigi:

Midiirliigiimiizde hassas yerlerde calisan ve durumlar1 kusku verici kimseler personel,
miidiir ve koruma amiri tarafindan siirekli kontrol edilmektedir. Degisiklik gozlendiginde derhal
ilgili yasal uygulamalara gidilecektir.

GizLi °



GizZLI

4. Durumlar1 kusku verici kimseler varsa, bunlar hakkinda miiessese ve tesis tarafindan
alinan tedbirler ve bu konuda giivenlik orgiitleri ile yapilan temaslar:

Binamiza gelen ve giden Vatandaslar kamera ve ndbetgi 6grenciler, hizmetliler tarafindan
devamli izlemekle, durumlar1 siipheli goriilenler Yesilhisar Ilce Emniyet Amirligi’ne
bildirilmektedir.

5. Personelin kontrolii icin alinmis daha baska ve ozel tedbirler varsa, neler oldugu,
(yeminli gozcii teskilatinin kurulup kurulmadig:

Personel ile kurul, ziimre ve toplantilar yapilarak idarenin istekleri bildirilmekte, bildirilen
istekler izlenmektedir. Yeminli gézcii teskilati kurulmamastir.
6. Siirekli Yabanci uzmanlarin Ad ve Soyadlari, uyruklar1 ve ne sekilde kontrol
edildikleri:

Yabanci uzman yoktur.
7. Saglanmasi gii¢ ve ge¢ olacak yedek malzeme depolari ile diger depolarin ihtiyac yerleri
yakininda kurulup kurulmadiklari ve bu depolarin nasil korunduklari:

Yedek malzeme deposu yoktur.
8. Bir hedef sahasinda toplu halde bulunan arac¢, gere¢, akaryakit, yiyecek ve giyecek
depolan ile 6nemli tesislerin planh olarak giivenli bolgelere dagitilmasi i¢cin alinan tedbir
ve tertipler:

Bu tip depo 6nem arz eden depo yoktur.
9. Ozel tedbir ve simrlamalar ahnmasi gereken miiesseselerde ve zamanlarda miiessese
personeline isyerleri icin fotografli giris kartlar1 verilip verilmedigi ve iscilerin kendi
isyerlerinde baska yerlere girmemelerinin nasil kontrol edildigi, (degisik isyerlerinin her
birinde personele degisik renkte giris karti verilmesi gibi) :

Personele fotografl giris kartlart verilmemistir.
10. Komsu binalardan veya bu binalarin damlarindan ya da herhangi bir yerinden
miiessese ve tesise girmek miimkiin ise, bu gibi yerlerin nasil korundugu:

Binamizin etrafinda bina yoktur. Etrafi korumali ve girisi miimkiin degildir.
11. Miiessese ve tesisin ozelliklerine gore alinms diger tedbir, tertiplerin neler oldugu

Okulumuza giris ve ¢ikislar1 kontrol etmek icin Nobetgi Ogretmen ve Nobetgi Ogrenci
bulundurulmaktadir.

12. TEKNiK BAKIMDAN;

a) Sabotajlara elverisli hassas yerlerde teknik bakimdan alinan zorunlu tedbirler:
Binanin giris kapisi, demir parmaklik yapilmigtir.

b) Teknik Koruma grubu teskilatinin kag kisiden olustugu ve bu teskilatin yapacagi
islere dair bilgiler:
Teknik koruma gurubumuz vardir. Alt1 kisiden olusmaktadir.

C) Miiessese ve tesiste meydana gelecek herhangi bir teknik arizanin en kisa zamanda
giderilmesi icin alinan tedbirler:
Binamizin elektrik ve Su Tesisatindan anlayan bir personelimiz (Mustafa AKBULUT)

vardir.

d) Patlayict maddelere kars: alinan tedbirler:
Patlayic1 madde bulunmamaktadir.

e) Parlayici ve yanict maddelere karsi alinan tedbirler:
Patlayici, yanict madde Yoktur.

f) Miiessese ve tesisin 6zelliklerine gore alinmasi gereken diger tedbir ve tertipler:
Yesilhisar ilge Emniyet Miidiirliigii’ne gece bekgisi olmadigina dair gerekli yazi
verilmistir.
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9)
h)
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Yanginlara kars1 alinan tedbirler:

Yangin talimat1 ve yangindan koruma, kurtarma ve ilkyardim ekipleri olusturulmustur.
Elektro-Manyetik, niikleer, biyolojik, kimyasal ve buna benzer etkilere karsi1 alinan
tedbirler:

Siginaklarimiz yoktur.

KORUMA BAKIMINDAN;

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

Koruma personelinin kac Kisi oldugu ve nerelerde gorevlendirildikleri, (Yerleri bir
krokide gosterilir.) :

Koruma personelimiz 6 kisiden olusmaktadir. Gece bek¢imiz yoktur.

Koruma personeli ile ilgili giivenlik arastirmalarinin yapilip yapilmadig:

Giivenlik personelimiz yoktur.

Nobet ve devriye hizmetlerinin (24) saat siireklilik esasina gore ne sekilde
tertiplendigi, (Yerleri krokide gosterilir.)

Gecge Bekgisi yoktur.

Nobetcilerin ve devriyelerin nasil kontrol edildikleri, (Nobet yerlerine ait 6zel
talimat hazirlanir.)

Nobet yeri yoktur.

Koruma personelinin bir saldiriyr karsilamak iizere ne sekilde donatildigi, nerede
ve nasil egitim gordiigii:

Nobet¢i Memurlugu yoktur.

Miiessese ve tesisin genel giris kapilarinin sayis1 ve bu kapilarda alinan koruma
tedbirleri, (Kapilarin yerleri krokide gosterilir.) :

Iki adet kap: girisi i¢in herhangi bir tedbir yoktur.

Iscilerin, idari ve teknik diger personelin giris ¢ikislarina ayrilan kapilarda
alinacak tedbirler, aramalarin hangi yerlerde ve nasil yapilacag: (Krokide
isaretlenir.) :

Ayni kapilar kullanilmaktadir.

Miiessese ve tesisin etrafinda tel orgii, parmakhk veya duvar gibi engellerden
hangilerinin bulundugu, bunlarin genislik ve yiikseklikleri, (Krokide gosterilir.) :
Duvar ve Parmaklik vardir.

Miiessese ve tesisin etrafinda ve ozellikle onemli olan yerlerde i¢ ve dis
aydmlatmanin yeterli derecede yapilip yapilmadigi, (Krokide yerleri isaretlenir.) :
Yeterli aydinlatma yapilamamaktadir.

Tesisin onemi, kapladig1 alanin genisligi ve bulundugu yerin tomografik yapisi
dikkate alinarak cevresinde nobet¢i kule veya kuliibelerin yapilip yapilmadigi,
gerekli muhabere irtibatlarinin bulunup bulunmadigy, (Yerleri krokide gosterilir.) :
Kule veya kuliibe yoktur.

Bir tehlike aninda kullanilmak iizere ikaz ve alarm sisteminin kurulup kurulmadig:
(Krokide gosterilir.)

Ikaz ve Alarm sistemleri yoktur.(Sadece yangin alarm sistemi mevcuttur.)

Miiessese ve tesisin Ozelliklerine gore alinmasi yararh goriilen diger tedbir ve
tertipler:

Alinmaktadir.
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4- ZIYARETCILERLE, TASIT ARACLARININ KONTROLU;

a)

b)

d)

5)

d)

5)

b)

Ziyaretcilerin hangi giinlerde, hangi kapidan girebilecekleri, nerede ziyarette
bulunabilecekleri, hiiviyetlerinin ve ziyaret sebeplerinin kaydedilecegi bir defterin
bulunup, bulunmadigi, bu defterin bitiminden itibaren iki yil siire ile saklanip
saklanmadig ve ziyaretcilerinin ne sekilde kontrol altinda tutuldugu:

Nobetci 6grenciler tarafindan Ziyaretei defteri tutulmaktadir.

Ozel misafirhane ve lojmanlar1 olan miiessese ve tesislere gelecek ziyaretciler veya
misafirlerin hiiviyetlerinin nasil tespit ve muhafaza edildigi:

Ozel misafirhane bulunmamaktadir.

Miiessese veya tesise girecek veya c¢ikacak her tiirlii aracg, gerec ve esyanin ozellikle
parlayici, patlayici, yakici ve yanict maddelerin yiikleme ve bosaltilmasinda alinan
emniyet tedbirlerinin neler oldugu:

Yanici, Parlayici, patlayict malzeme Miidiirliigiimiize sokulmamaktadir.

Sabotaj olayindan sonra fiziki ve teknik koruma gruplarinin yapacag isler:

Cevre giivenligi saglanarak, gerekli birimlere haber verilecektir.

SABOTAJLARIN IHBARI VE YAPILACAK ISLEMLER:

Sabotaj ihbar1 alinir, alinmaz bina giris kapilar1 kapatilarak, icerde ve disarida giivenlik
onlemleri almarak derhal Yesilhisar flce Emniyet Amirligi aranacak, itfaiye ve saglik
ocagina en seri sekilde haber verilecektir.

Yapilacag: haber alinan veya aniden meydana gelen sabotajlarin, miiessese ve tesis
dahilindeki ilgililere ve iist kademedeki yetkili personele ne sekilde duyurulacagi:
Telefonla haber verilecektir.

Zora basvurularak girisilen sabotajlarda alarm sekil ve araclar ile alinacak kars:
koyma tedbirleri:

Emniyet gli¢leri telefonla haberdar edilecektir.

Sabotajlarin en kisa zamanda nasil ve Kimler tarafindan kolluk kuvvetlerine
bildirilecegi:

Okul Midiirti.

Sabotaj olayindan sonra fiziki ve teknik koruma gruplarinin yapacagi isler:

Gerekli onlemler alinacak, giivenlik saglanacak, en seri sekilde emniyet glicleri
Haberdar edilecektir.

MAHALLI GENEL KOLLUK KUVVETLERI iLE iSBiRLiGi:

Bu planin miiessese veya tesis icinde genel kollugu ilgilendiren hususlariyla
bunlarin disinda takip ve gozetmeyi gerektiren haller icin mahalli genel kolluk
kuvvetleri ile ne sekilde temas ve isbirligi yapilacag:

Telefonla haber verilecek, emniyet giiclerinin istedigi tiim yardimlar saglanacaktir.
Personelin fotograf, parmak izi, el yazilar1 ve imza orneklerinin personel
birimlerinde muhafaza edilip, edilmedigi:

Personelin bilgileri muhafaza edilmemektedir.
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6) DIGER TEDBIRLER:

a) Biitiin koruma ve korunma tedbirlerinin, denemeler yapilmak suretiyle daima
isler halde tutulup, tutulmadig:

Tutuluyor.

b) Gorevlilerin, plan kapsamindaki konularla ilgili egitimler icin yapilan isler, alinan
tedbirler ile uzman kuruluslardan istenebilecek egitim, destek ve yardimlarin
neler oldugu:

Sivil Savunma yetkililerinin dogrultusunda hareket edilecektir.

SABOTAJ HABERININ DUYURULMASI:

a) Ihbarh Sabotajlarda:

Mesai saati i¢inde ve diginda alinmis herhangi bir sabotaj ihbar1 aninda giivenlik
amirince degerlendirilerek ilgili birimlere ve emniyetle isbirligine gecirilerek kars1 dnlemler
alinir.

b) Thbarsiz Sabotajlarda:

Mesai saati i¢inde ve disinda mevcut muhtemel bir sabotaj ve saldir1 aninda ilk haber
alan kisi tarafindan olayimn cinsine gore ilgili birimlere duyurulur. (Ornegin, yangin aninda
once itfaiye ardindan emniyet, bir bombal1 paket siiphesi lizerine ise dnce emniyet sonra

itfaiye gibi )

5- iISBIRLIGi VE KOORDINASYON

Diisiiniilebilen her tiirlii saldir1 ve sabotaj halinde kurum Emniyet, Belediye, TEK,
Saglik Miidiirligi gibi diger kamu kurum ve kuruluslari ile igbirligine girer.

Personelimize ait fotograf, parmak izi, el yazilar1 ve imza Ornekleri kisilerin sahsi
dosyalarinda bulundurulmaktadir.

GizLi 10



ONEMLIi TELEFONLAR :

GizZLI

SABOTAJ HABERININ DUYURULMASI GEREKEN BIRIMLER VE TELEFON

NUMARALARI;
HABER VERILECEK BIRIM TELEFON NUMARALARI
1- POLIS IMDAT 155
2-YESILHISAR POLIS KARAKOLU 0352 651 3008
3- ALO JANDARMA 156
4- ITFAIYE 110
ITFAIYE MUDURLUGU
5- ILKYARDIM 112
SAGLIK OCAGI 651 3011
. EV: iS: 651 3038

6- OKUL MUDURU CEP: 5054774702

- o EV: iS: 651 3038
7- BINA KORUMA AMIRI CEP: 5054774702
8- ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU 651 3009

NOT: Bagh olduklari emniyet veya karakolun adi ve telefonu yazilacaktir.

GizLi
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EKLER :
EKLER :
EK-1 Okul Binasinin ve gevre yerlesim krokisi
EK-1a Okul Binasi birinci kat yerlesim krokisi
EK-1b Okul Binasi ikinci kat yerlesim krokisi
EK-2 Protokol( Ilge Emniyet Md. Ve Devlet Hastanesi)
EK-3 Koruma Amiri Belgesi
EK-4 Sabotaj Vukuunda Diizenlenecek Raporlar.
EK-5 Bomba ve Sabotaj Thbarinda Alinacak Tedbirler
EK-6 Yangin Emniyet Talimati
EK-7 Sivil Savunma Gorevleri Tebelliigii

TASDIK OLUNUR
..../01.2016

flce Emniyet Amiri/Miidiirii

Sivil Savunma Sabotajlara Kars1 Koruma Plani 11(Onbir) sayfadan ibarettir

Ahmet GULMEZ
Okul Mudiirt
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HASTANE

BAHGE

o

HIZIR iLYAS SOKAGI
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EK-1
[ —————mmee Kuzey
EVLER /
iSTASYON CADDESI
Toplanma Alani
[5. Siniflar _]
6. Siniflar
7. Siniflar
[8. Siniflar_]
EVLER
[— 3
OKUL
Okul
EVLER
Okul Bahgesi Eni :65m
Okul Bahgesi Boyu :95m
r CAMI ihata Duvan Yiiksekligi: 1,2 m
HIZIR ILYAS ORTAOKULU KROKISI
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(HIZIR ILYAS ORTAOKULU) Miidiirliigii ile (YESILHISAR DEVLET
HASTANESI ve KARACABEY CAMII) arasinda;

Olaganiistii hallerde, dogal afet (sel, deprem, yangin gibi) oldugu zamanlarda yukarida yazil
miiesseseler ihtiya¢ durumuna gore birbirlerine ara¢ ve tasit yardiminda bulunacaklardir.

Bu miiesseseler birbirine yakin olmasi sebebi ile ikaz alarm hususunda da siki bir igbirligi
yaparak almis olduklar1 haberleri birbirlerine muntazam ulastiracaklardir.

Yangin baglangicini haber alan protokole dahil herhangi bir dairede yangin ¢ikmissa, digeri
bir teklif beklemeden biitiin yangin sondiirme malzeme ve personeli ile yangin yerine
yardim i¢in gideceklerdir.

Ilkyardim bakimindan hangi taraf sikisik ve daha evvel yardim icap ettiriyorsa, diger
miiessese ellerindeki ilkyardim malzeme ve personelleri ile birbirlerine yardim edeceklerdir.

Olaganiistii zamanlarda barinak, yemek ve haberlesme gibi hallerde miiesseseler o giinkii
durumlarina gore yukaridaki hususlardan herhangi birinde birbirlerine yardim yapmak
durumunda iseler bu yardimlari karsilikli olarak yerine getireceklerdir.

Miiesseseler felaket sonunda kurtarma islerinde ellerindeki mevcut imkanlarla birbirinin
yardimina kosacaklardir.

Bu protokolii tanzim eden miiesseselere ait yetkili kigiler zaman zaman toplanarak gelecekte
alinmas1 gereken tedbirlerin zamaninda ve yeterli olarak saglanmasi konusunda calisma
yapacaklardir.

TARAFLARIN TELEFON NUMARALARI:

KURUMLAR IS TELEFONU FAKS AME{LIJF]E:L\JZI\Q,EL CEP TEL.
Okul Midiirligii 651 3038 505 4774702
Devlet Hastanesi 651 6848 651 4235 5432594515
Karacabey Camii
IMZA-MUHUR IMZA-MUHUR IMZA-MUHUR

N / &
Ahmet GULMEZ Fatih M‘@ 7R Ag«;}’\ ' /

3]
{
i
{
]

Okul Miidiirii idaﬁ&%@}ﬁ%&égﬁ’iﬁéﬂ}:ﬂ -
W/ ' SN

GizLi

Karacabey Cami Imami
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EK-3

HIZIR ILYAS ORTAOKULU KORUMA AMIRI BELGESI

KORUMA VE GUVENLIK AMIiRi

Ad1 ve Soyadi
Riitbesi

Baba Ad1
Ana Ad1
Dogum Yeri
Dogum Tarihi

Niifusa Kayith Oldugu
I1-Il¢ce-Mah/Koy

Medeni Hali

Tabiiyeti

Halen Oturdugu Adres
TELEFONLARI

Ev

Is

GSM

Belgenin Tanzim Tarihi

:Ahmet GULMEZ
:Okul Miidiirii
:Mehmet

:Serife

:Yesilhisar

: 25.05.1955

:Kayseri / Yesilhisar / Keler mah.
:Evli
: TC.

:Yavuz Selim Mahallesi Cinar Caddesi No:8

1651 3038
505477 4702

: 12/01/ 2016

Yukarida ad1 soyadi, gorevi, adresi ve telefon numarasi yazili personel Midiirliiglimiiz
Hizmet Binasinin Koruma ve Giivenlik Amiri olarak gorevlendirilmistir.

Not: Bu belgenin bir niishasi ilgilinin Sahsi dosyasinda, bir niishasi ilgili personelde ve diger

niishalar1 da koruma planina eklidir.

12/01/2016

Selim DEMIRKOLLU
Tlge Milli Egitim Miidiirii
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EK-4
SABOTAJ VUKUUNDA DUZENLECEK RAPORLAR;

SABOTAJ VUKUUNDA DUZENLENECEK RAPOR

1. Sabotajin vukuu buldugu
a. Tarih
b. Yer
c. Saat

2.Sabotajin Mahiyeti

a. Yangin

b. Tahrip

c. Psikolojik

d. Biyolojik ve sair
3.Sabotajin olus sekli
4.Sabotor kimdir?

a) Yakalandi m?
5.Vukua gelen maddi hasar
6.Personel Zayiati

7.Tahmini olarak hasarin ne kadar zamanda giderilecek
8.Sabotajlara kars1 korunma tedbirlerinde goriilen aksakhklar

9.Koruma amirinin miitalaa ve teklifleri

NOT: Bu rapor olayt miiteakip, tanzim edilir ve ¢cok gizli gizlilik derecesi ile ilgili yerlere
gonderilir.
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SABOTAJ VUKUUNDA DUZENLENECEK ILK KAZA RAPORU

1.MEYDANA GELEN OLAY
a. Cinsi
b. Yeri (il, ilge, semt veya kurumun i¢inde kaza olan yer)
c. Tarih ve Saat

2.PERSONEL ZAYIAT MIKTARI VE KiMLiGi

a. Ayakta Tedavi

b. Hafif Yarali
c. Agir Yaral
d. Olii
3.HASARA UGRAYAN BIiNA, TESIiS, ARAC VEYA MALIN HASAR DERECESI
a. Hafif hasar
b. Agir hasar
c. Tiim hasar

4.0LAYIN CERYAN TARZI

5.SONUC
a. Olay sonunda yapilan iglem
b. Alinan tedbirler
c. Teklifler (Varsa)
6.KAZA HAKKINDA BiLGI ALINABILECEK MERCII
TIf. No:
Telex No:

NOT: Olmayan maddeler yazilmadan gegilir.

GizLi
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AYRINTILI KAZA RAPORU

1- Kazanin Cinsi 2- Kazanin Yeri 3- Kazanin Oldugu Tarih

4.Kaza ile Direkt Ilgili Personel :

Makam Adi-Soyadi | Sicili | Yas1 | Gorevi | Y2ralanma | Kazadan Sonra
Derecesi Goreve Devam
5.Kaza ile Direkt ilgili Arac Cihaz Malzeme v.s.
Cinsi Ait Oldugu Hasar Derecesi | Tahmini Tamir | Kazadan Sonra
Kurum Bedeli Faaliyet

6.Kazaya Ugrayan Personel veya IILiincii Sahsa Tazminat Verilmesi

7.Kazanin Ac¢iklanmasi : (Kaza aninda meydana gelenler zaman sirasina gore ayrintili olarak
acgtklanwr. Miimkiinse plan resim vs. eklenir.)

8.Kazanin Nedenleri
a. Dogrudan Nedenler
b. Dolayli Nedenler
c. Katkida Bulunan Nedenler

9.Yapilan Islemler : (Kaza nedenlerinin her birini ortadan kaldirmak iizere yapilan isler yazilir.)

10.Teklifler : (Gelecekte benzeri kazalarin nasil énlenebilecegi hakkindaki gériigler ve yararl
olacag diisiiniilen tavsiyeler yazilir.)

11.Kaza incelemesi Yapanlar :

MAKAM ADI-SOYADI GOREVi INCELEME TARIiHi

12.Raporu Veren :

ADI-SOYADI GOREVI TARIH iMZA
MAKAM

GizLi
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EK-5

BOMBA VE SABOTAJ IHBARINDA ALINACAK TEDBIRLER

1- Bagbakanlik Koruyucu Giivenlik Esaslar1

2- 88/13543 sayili Sabotajlara Kars1 Koruma Y 6netmeligi
3- 7126 Sayil Yasa ve Ilgili Tiiziikleri

4- Devlet binalarin1 yangindan koruma Y 6netmeligi
AMAC

Adli ve anarsik olaylar nedeni ile herhangi bir bomba tehdidi veya bir tehdit halinde miiessese icerisinde
panige meydan vermeden koruma plani esaslar1 dahilinde gerekli 6nlemlerin aldirilmasini saglamaktir.

KAPSAM

Alinmasi 6ngoriilen 6nlemler sayesinde, iinite icerisinde bulunan biitiin gorevliler ile mevcut servislerde
calisan personel ve binaya giren ve binada bulunan diger kimselerin giivenligini, her tiirlii kiymetli evrak ve
malzemenin gizlilik dereceli evrakin muhtemel bir olay halinde zarar géormesini icerir.

SEVK VE iDARE

A)- Herhangi bir bomba ve tehdit olayinda yapilmasi gerekecek isler i¢in yetki oncelikle o
miiessesede

1- Dairenin yetkili amiri
2- Yardimcisi

3- Koruma Amiri, Sivil Savunma Amiri veya Sivil Savunma Uzmani

B)- Sevk ve Idarenin yerine getirilmesinde yapilmis bulunan
1- Koruma Plani
2- Sivil Savunma Plan1
3- Koruyucu Giivenlik Esaslari
4- Kamu Kurum ve Kuruluslarda Emniyet ve Kaza Onleme Talimati

5- Kurum ve kurulug binalarinin Yangin Emniyet Talimati gz Oniine alinarak
uygulama yapilir.

C)- Bomba ve tehditlerin agiklik kazanmis olmasi can ve mal giivenligi yoniinden tehdidin
onem ifade etmesi halinde panige kapilmadan, binanin tahliyesi ve 6nemli malzeme ile
evrakin giivenligine verilecektir.

TEHDIT HABERININ ALINMASI

Uluslararasi veya milli siyasi tansiyonunun artmasi veya harp halinde ve buna benzer ortamlarda
muhtemel tehdit olaylarinda alinacak tedbirler ile ilgili olarak su hususlara dikkat edilecektir.

a) Tehdit telefon ile yapilmus ise;
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1- Binada telefon kullanan her gorevli ile santral gorevlilerine bu konuda 6nceden egitici bilgiler
verilmis olmahdir.

2-  Telefon ve tehdidi alan bu tehdidin mahiyetini en kisa zamanda kime iletilecegi konusunda egitilmis

olmasi

3- Haberlesmenin en seri nasil ulastirillacagi planlanirken tehdidin,

(aa). Mesai saatlerinde

(bb). Mesai saatleri disinda olmasi halindeki hareket tarzlari1 planlanmahdir.

4- Tehdidin telefon ile yapilmasinda,

(aa.) Gelis zamaninin tespiti,

(bb). Kullanilan kelimelerin aynen kaydedilmesi,

(cc). Tehdit nedeni miimkiin oldugu kadar telefonda konusturularak bilgi edinmeye gayret
edilmesi ve imkan dahilinde su sorulari sorma imkani arastirilmahdar.

1
2
3
4,
5
6

. Bomba nereye yerlestirilmistir?
. Binanin hangi katindadir?

. Ne zaman patlayacaktir?

Binay1 bosaltmak gereklimidir?

. Bombanin cinsi nedir?

. Bombamn tahrip giicii nedir?

(dd). Malumat alma imkéam olmasi telefondaki tehdidin

1.
2
3
4.
5
6

7.

Kadin ve erkek oldugu,

. Ses tonuna gore muhtemel yas durumu

. Konusurken o6zellik ifade eden karakteristikleri, vurgular: vb. dikkat edilmelidir.

Geri planda duyulabilen sesler kaydedilmelidir.

. Telefon paraleli mevcut ise konusma kayda alinmahdir.

. Tehdit mektup ile yapilmus ise yetkili amire durum iletilmelidir.

Zarfin icinde karton veya metal bir katihik varsa kurcalamak tehlikelidir.

(ee). Tehdidi yapan sahis eger binaya bir bombanin yerlestirilmis oldugunu bildirirse yapilacak
degerlendirme ve tahliyede ¢cabuk davranilmalhdir.

(ff). Eger tehdit bombanin yerlestirilecegi yoniinde ise acele kararda liizaum yoktur. Bu konuda
polis ve miilki amirler ile temas kurularak bu kabil tehditlerin yaygin olup olmadiklari
arastirilmahdir.

TAHLIYE

Bomba ihbarinin ciddiyeti, yapilan durum degerlendirilmesinde kabul edilmis ise bina acele
bosaltilmalhdir.

Tahliyede (Giivenlik Personeli Kontroliinde)

ARAMA

a).Bina icerisinde bosaltma islemi saglandiktan sonra gorevlendirilmis bomba uzmam tarafindan bina
aranacaktir.
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ARAMA TIMLERI

Her kat, eklenti ve bina i¢in ayr1 ayr1 buralari bilen personelden secilecektir.

BODRUM .KAT
* TEBLIG : Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmistir.
S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
ZEMIN KAT
* TEBLIG : Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmistir.
S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
MUSTAFA AVSAR BASKAN
MUSTAFA DURMAZ UYE
MUSTAFA AKBULUT UYE
LKAT

* TEBLIG : Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmistir.

S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
OMER PEKEL BASKAN
HALIL YORUK UYE
HASAN ALTUNOZ UYE
ILKAT
* TEBLIG : Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmistir.
S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
HLKAT
* TEBLIG : Bana verilen girev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmigtir.
S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
IV.KAT
* TEBLIG : Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmigtir.
S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA

GizLi
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b). Bu husus yerine getirilirken ¢cabuklugu saglamak bakimindan, her kat icin arama timi olusturulur.
¢). Aramada normal goriiniimii olmayan her seye dikkat edilmelidir.
Bu konuda,

1- Paket, boru parcasi, fiinye, fitil, taslasms plastik kitlesi vb. cisimlere dikkat edilmelidir.

2- Ayrica bombalar i¢in (Tik — Tak) seslerine kulak verilmelidir.

3- Yanan fitil sesi gibi sedalara kulak verilmelidir.

4- Aramalarda personelin sahsi esyalarina dokunulmamaya dikkat edilmelidir.

5- Binada herkesin kolayca girip ¢cikabilecegi antre, merdiven boslugu, tuvaletler, kazan dairesi

gibi yerlerin aranmasinda itina gosterilmelidir.

A)
B)
C)
D)

E)

6- Bombali pankart intibahini veren cisimlere el siiriillmemelidir.
7- Bulunan siipheli cisimlere dokunulmayarak tedbir alinmahdir.
Bu konuda,

Goriilen bomba veya siipheli maddenin etrafinda, miimkiin olabildigi kadar genis bir saha bos
birakilmal ve personelin buraya yaklagsmasi 6nlenmelidir.

Bomba uzmam gonderilmesi icin mahalli giivenlik kuvvetlerine derhal haber verilmelidir.
Yangin sondiirme sistemi ile Sivil Savunma Servisleri hazir duruma getirilmelidir.

Bomba ve siipheli cisim c¢evresinde ¢cabuk yanmaya miisait arag, gere¢ v.b. malzeme o bolgeden
uzaklastirnlmahdir.

Olay yerinde ve yakininda, durumu siipheli kisiler goriiliirse, bu Kisilerin kimlik veya esgalinin
tespitine calisilmali ve durum iizerinde hassasiyetle durulmahdir.

POSTA YOLUYLA GONDERILEN PATLAYICI MADDELERE KARSI TEDBIiRLER :

Onemli sahislara yonelik bombali mektuplar ile yapilmasi muhtemel sabotaj girisimlerine

kars1 su hususlara dikkat edilmelidir.

1- Zarfin lizerindeki posta damgasi ve gonderenin adi, mektubun veya paketin normal dis1
bir yerden geldigi izlenimini vermesi,

2- Zarf veya paket lizerindeki el yazisinin siiphe uyandiracak sekilde yabanci goriilmesi

3- Paket bir yana yatkin veya dengesiz durumda olmas1

4- Paket zarfin boyutlar1 ile agirlig1 arasinda dengesiz bir ilgi seziliyorsa (Bomba
mektuplar1 genellikle 50 gr. dan daha agirdir, zarf 5 mm.den daha kalindir.

5- Zarfin Ustlinde, altinda ve yanlarinda yay izlenimini veren bir esneklik varsa

6- Zarf ve paket lizerinde herhangi bir delik veya igne deligi mevcut ise

7- Normal sayilmayacak kokular (6zellikle badem veya badem ezmesi kokusu) varsa

8- Gevsek bir metal pargasi gibi ses geliyorsa.

13. KIMYASAL MADDELERE KARSI ALINACAK TEDBIRLER

GENEL

Isyerinde panik meydana getirmek amaciyla sabotajcilar yiyecek maddelerini su depolarim zehirlemeye
tesebbiis edebilirler.

Bu amagla ¢esitli kimyasal maddeler (biyolojik de olabilir) kullanilabilir.

ESASLAR :

a) Kimyasal maddelerin genel esaslar1 g6z oniine alindiginda

1. Oldiiriicii maddeler (canlilari &ldiirmek veya uzun siiren bir hastane tedavisini
gerektirecek sekilde agir yaralar yapmak amaci ile kullanilir.)

2. Oldiiriicii olmayan maddeler (canlilar1 belli bir siire saf dist birakmak amaci ile
kullanilir.)

3. Isyan bastirict maddeler (temas eden canlilari belli bir siire hareketsiz birakmak igin
kullanir.)

b) Zehirleme 6zelligi olan kimyasal maddelerin vasiflari agisindan
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1. Kalic1 olmayan kimyasal maddeler (zehirli hallerin tabi pargalama yoluyla veya iklim
sartlara gore birkag giin icinde kayip ederler)
2. Kalic1 olan kimyasal maddeler (tabi bozulmalar1 ¢ok yavas olup bulunduklari duruma
gore giinlerce veya haftalarca zehirleyici 6zelliklerini devam ettirirler.)
¢) Kimyasal maddelerin bulasici olmasi agisindan,
1. Sahsa yapilacak ilk miidahale
aa. Bulastiklar1 maddeleri temizlemek
bb. Kimyasal maddelerin cinsinin tayini i¢in ilgililere durumu acele bildirmek
cc. Kimyasal maddenin cinsini miiteakip icap eden tedaviyi yapmak.
2. Kimyasal maddelerin ¢esitli 6zellikler tasimasi, farkli reaksiyonlar vermesi konuyu bilmek
hususunda 6zel bir egitim ve bilgiyi gerekli kilmaktadir. Genel olarak tabip miidahalesine
kadar oncelikle kisinin dikkat etmesi gereken hususlar,
aa. Viicudun bulagmaya maruz kalmis bolgelerindeki kimyasal maddelerin silinmesidir.
bb. Bu islemi emici 6zelligi olan pamuk, yiin veya benzer maddelerle yapilmalidir.
cc. Viicudun etkilenen bolgesine hipokloritli ilag pomadi siiriilmelidir.
dd. Sulandirilmis bir kire¢ solusyonu veya sabunlu su ile de etkilenmis bolge silinmelidir.
ee. Viicudun kimyasal maddeye bulanmamis bolgeleri ortiilmelidir.
ff. Bulasmis elbiseler ¢ikarilmali ve kapali bir yere konulmalidir.
gg. Sivi 0zelligi olan kimyasal maddelerin bulastig1 elbiseler derhal ¢ikartilmalidir.
hh. Tekstillerin zehirli maddeleri emici 6zelliginden dolayr ve devamli zehirli buharlar
yayabilecekleri akilda tutulmalidir.
11. Zehirli gaz ihtimaline karg1 tedbir alinmalidir. (1slak bez vb.)
ii. Viicudun agikta kalan boliimleri korunmalidir.
Ji- Acikta bulunan seylere el siiriilmemelidir.
kk. Bolgede bulagma ihtimali kuvvetli ise bolge riizgara kars gidilerek gecilmelidir.
1. Zehirli bir gaz teneffiis edilmis ise mutlaka yardim talep edilmelidir.
mm. ik yardim gelene kadar sahis kendi temizligini yapmalidir.
nn. Kimyasal zehirlenmelerde mutlaka hekim tedavisi altinda kalinmalidir.
d) Zehirli kimyasal maddeler ile yapilacak sabotajlarda korunmada yararlanilacak maddeler
ile bazi1 tibbi malzemeler asagida belirtilmis olup gerektiginde tibbi malzeme hekim
kontroliinde olayin mahiyetine gire kullanilmasi esasa baglanmalidir.
1- Ozel koruyucu elbise ve eldivenler
2- Kendi kendine atilabilir atropin ampulleri
3- Oksim igneleri
4- Oksim kompremeleri
5- Nitrat ampulleri
6- Ozel temizleme tamponu (fulon topragi emdirilmis kumas)
7- Kireg kloriirii (kalsiyum hipoklorit)
8- Portatif oksijen cihazlar
9- Dedektor kagitlar
10- Artik buhar dedektorleri
11- Fizozligmin 2 mg.lik ampuller
12- Sodyum nitrat 10 mg., 5 ml.erigiyle 300mg
13- Sodyum tiyosiilfat
14- Kobalt
15- Pomat genel antibiyotikler
e) Kirlenmis bolgelerin temizlenmesi konusunda miidahalenin vakit gegirilmeden yapilmasi
gereklidir.
f) Herhangi bir kimyasal zehirlenme amagh sabotaj tespitinde oOncelikle goz Oniinde
bulundurulmasi gereken hususlar sunlardir ;
1- Gozlerin tahribat1 ve goriisiin bozulmasi
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2- Bas agrilar1 ve bag donmesi

3- Solumun zorluklari ve burun akmasi

4- Yiyecek ve suda yabanci tat

5- Suya acayip damlalarin diistiigiiniin goriilmesi
6- Insan ve hayvan cesetlerinin gériilmesi,

ilk g6z oniinde bulundurulmasi gereken hususlardir.

RADYOAKTIF OZELLIGIi OLAN MADDELER

Niikleer 6zelligi olan maddelerin temini, nakli depolanmasi, muhafazasi, korunmalari ile ilgili giivenlik
Atom Enerji Komisyonunun 6zel yonetmeligi dahilinde yiiriitiilecektir.

ENERJi UNITELERI .
Yiiksek gerilimi olan enerji merkezleri ile hidro elektrik santrallerde alinacak énlemler 6zel teknik
onlemlerdir.

14, PSIKOLOJIK DURUMLARA KARSI ALINACAK TEDBIRLER

1- MAKSAT :

Milli Ekonominin ve miiessesemizin devami bakimindan kurulus ve bagh is yerlerinde is
diizeninin bozulmasi ve isleyisinin devami amaci ile bozguncu eylemlere karsi personelin
moralini yliksek tutmak ve personel ¢atismasini 6nlemektir.

2- KAPSAM :
Psikolojik savunma plani; olaganiistii hal ve savas hazirliklar plani iginde olup tesisimiz ve
bagli igyerlerini kapsamaktadir.

3- EGITIM ;

Miiessesenin verimini yiiksek tutmak konusunda egitime verilen énem yaninda psikolojik
savunma ile ilgili konularda planlanmis olup planlamada asagidaki hususlar goz Oniinde
bulundurulmustur.

A) Egitimcinin psikolojik savunma konusunda {izerinde duracagi hususlar.

1) Dil faktorii; Egitimin yapildigi miiessesenin 6zellikleri ve personelin genel seviyesi goz
Ontline alinarak kullanilacak ifadelere dikkat etmesi ve personelin inang tutumlariin genel
istikameti aksine sert tavirlar alinarak karsit gorlisler miisamaha gostermeden
savunulmamalidir.

2) Egitici, programi uygularken dil kaliplar1 yaninda ses tonu genel olarak kisilik yapisi,

stislii konusmasi vb. giliven saglayici niteligi olan kimselerden se¢ilmelidir.

3) Egitimcinin dncelikle personel gruplarinin inan¢ ve tutumlariin yoniinii tespit ederken konuya
girmeden anlik yargilarina dikkat ederek onlarin inan¢ ve tutumlarinin istikametini saptayabilecegi
gibi.

4) Miiessesede is diizenini bozan maksath ideolojik saptirmalar mevcut ise kavram kargasahig:
yaratarak personelin inan¢ ve tutumunda celiskiler yaratilmak isteniyorsa Egitimciler kavramlar:
acikhi@a kavusturacak zihinlerinde yaratilmak istenen karisikhklar 6nlenmelidir. Bu konuda miiessesede
agirhik hangi kavramlar iizerinde toplaniyor ise bunlar saptanmal uygun aciklayici programla
diizenlenmelidir.
aa) Is diizenini bozmak isteyenlerin yazili veya sifai olarak kullandig1 sozciiklerin gergek
anlamlar1 personele anlatilmalidir.
bb) Miiessesede diizensizlikler yaratilmasina firsat vermemek mevcut diizensizlikleri
saptayarak giderici tedbirler almak.
cc) Propaganda yolu ile personel arasinda karisiklik ¢ikarmak isteyen kiskirticilarin
propaganda amaci ile kullandiklar1 sloganlarin gerisindeki ana amaclari personele agikligi
ile anlatmak.
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dd) Miiessesede karisiklik ¢cikarmak isteyen kiskirticilara karsi personelin inan¢ ve tutumlarim
degistirmeye yonelik faaliyetlerini etkisiz kilmak konusunda haksizliklara meydan vermemek.
Ayrica miiessesenin ¢evresinde ortak degerler yaratmaya yonelik sosyal dayanisma suurunu
olusturmak ve béliiciiliige firsat vermemek.
5) Miiessesede yapilacak egitimlerde personelin yasal haklarini agik¢a ve dogru sekilde
anlatmak.
B) Miiessesemizde yapilacak psikolojik savunma ile ilgili egitimlerde ve planlamalarda
dikkat edilecek hususlar sunlardir.
1) Sayet bir telkin mevcut ihtiyaca cevap veriyor ve boOyle bir ihtiyaci karsiliyor ise o
ihtiyaca cevap vermeyen bir telkinden daha kolay kabullenecektir.
2) Belirsiz aciklik ifade etmeyen durumlarda yapilacak bir telkin agikca belli bir durumda
yapilan bir telkine nazaran daha etkili olacaktir.
3) Bir telkin toplumun veya Kisinin kendi inanc sistemine ve goriis acisina uygun ise toplumun veya
Kisinin goriis agisina uymayan ve ters diisen bir telkinden daha kolay kabul edilecektir.
4) Herhangi bir nesnenin veya olaym algilanmasi sirasinda duruma uygun yeni sifatlar
ekleyebilen bir telkinden daha kolay kabul edilir.

4. GERILMELERIN YARATTIGI SALDIRGANLIKLAR :

Gilnliik ge¢im, iktisadi diizensizlik, kisisel durum, kendini tatmin arzusu vb. ihtiyaglar
icersinde bulunan ve birtakim engeller ile karsilasan kimseler saldirgan olabileceklerdir.
Kiskirticinin arayacagi ortamda saldirganligi miisait engellenmis, tatmin olmamis ihtiyaglari
bulunan kimseler olacaktir. Kiskirticinin amaci uygun telkinler ile bu kimseleri muayyen
hedeflere yoOneltmek olacaktir ve eylem sonucunda bir propaganda amaci olarak
kullanilabilecektir. Is yerlerinde gerilimlere neden olabilecek durumlardan genellikle
kaginilmalidir. Saldirgan mizaclh kimseler saptanmali ve bunlarin ruh saglig ile ilgilenilmeli
ve kiskirticilarin korkusu olmaktan kurtarilmalidir.

5- iCRA

a) Miiessesemizde psikolojik rahatsizlig1 olan, dengesiz personel yoktur.

b) Miiessesemizde ¢alisanlarin kiiltiir diizeyi yiiksektir.

c)Personele yeterli diizeyde ticret verilmekte artirimlar zamaninda ve yeterli yapilmaktadir.
d) Personelin moralinin yliksek tutulmasi i¢in ¢ay, kokteyl, bogaz gezileri ve buna benzer
eglenceler diizenlenmektedir.

e) Zaman zaman personel i¢in yabanci dil, bilgisayar v.b. kurslar a¢ilmaktadir.

f) Personel egitimi birim miidiirii veya sorumlular tarafindan sik¢a uygulanmakta
konferanslar diizenlenmektedir.

g) Calisma ortami iyidir. Yemek servis ve diger sosyal ihtiyaclar karsilanmaktadir.

h) Giivenlik birimi personeli, takip etmekte oldugu olumsuz olaylara derhal miidahale
etmektedir.

I) Disaridan kigkirticilarin sizmamasi i¢in kapilarda dnlem alinmis olup giris-¢ikislar kontrol
altindadir.

7- PSIKOLOJIK SAVUNMA KONUSUNDA DIiKKAT EDILEBILECEK DIiGER
HUSUSLAR :

a) Personelin sosyal diizensizlikten dogan sorunlarina ¢oziim getirmek

b) Is yerinin diizenini isler halde tutmak demokrasiye olan giiveni saglayici programlar
hazirlayarak Avrupa da binlerce is¢inin hayatina mal olan bir miicadele donemi ile alinan
is¢1 haklarmin Tiirkiye de ¢ok kisa bir donemde yasal yollardan Demokratik diizen i¢ersinde
alinmis oldugu goriisiinii yayginlastirmak
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c) Personelin ruh sagligina yonelik egitimci programlar hazirlamak ve kisinin
engellemelerini azaltici yol gostermek

d) Personelin inang ve tutumlarini olumsuz istikamette gelismesine firsat vermeden birlik ve
beraberligi saglayici programlar hazirlamak ve tutumlarini olumlu istikamette tutmak.

e) I¢ politikada personelin siyasi diisiincelerine saygili olmak ancak ideolojik sapmalara
firsat vermeden birlik ve beraberlik konusunda ortak degerlerde birlesmek yoOniinden
egitimler programlamak ve tatbik etmek.

8- PSIKOLOJIK SAVUNMA PLANINDA BELIRTILEN ESASLARIN TAM
OLARAK UYGULANMASI HALINDE :

is yerinde ortak degerlerin yaratilmasi, béliiciiliigiin engellenmesi kavramlarin gercek anlamlarini
bilmeyen personele anlatilmasi ve miiessesedeki muhtemel olaylarin nedenleri yerinde ve zamaninda
aciklikla sergilenmesi saglanmahdir.

PERSONEL ISIM LISTESI

S.NO_ADI SOYADI GOREVIi TELEFONLARI
1- AHMET GULMEZ MUDUR 5054774702

2- HATICE YETISEN MD.YRD. 5534257949

3- HASAN ALTUNOZ REH.OGRT. 5454046338

4- RIZA OZBEK OGRETMEN 5076176411

5- MUSTAFA DURMAZ OGRETMEN 5062738243

6- EMEL AKSOY OGRETMEN 5064763102

7- SERDAR OZATA OGRENCI

8- HANIFE OZATA 0O.A.B. BSK. 5534498259
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. YANGIN TALIMATI VE YANGIN MALZEMELERINT GOSTERIR B

GizLi

NOT : Miiessesede Bulunan Yangin Emniyet Talimatt Aynen Yazilur Ve Yang

a) YANGIN EMNIYET TALIMATI

Talimatinn Miiessese Icerisinde Gaziiken Bir Yerde Astlt Bulunmast Saglanr.
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T.C.
YESILHISAR KAYMAKAMLIGI

Hizir ilyas Ortaokulu Miidiirliigii

SAYI :35344028-952.01/
KONU : Sivil Savunma Gdorevleri Tebelliigii.

16/01/2016

OKULUMUZ PERSONELI VE OGRENCILERINE

1988/13543 Karar Sayil1 “Sabotajlara Kars1 Koruma Yonetmeligi” esaslarina gore asagida belirtilen
islerde-ekipte gorevlendirilmis bulunmaktasiniz.

Gorevlerinizi ilgili yonetmelik hiikiimleri geregince yerine getirmenizi tebligen, bilgilerinizi ve
geregini rica ederim.

Ahmet GULMEZ
Okul Miidiirii

SiVIL SAVUNMA GOREVLERI TOPLU TEBELLUG BELGESI

GOREVI ADI VE SOYADI TEBELLUG TARIHI IMZASI

Koruma ve Giivenlik Amiri Ahmet GULMEZ

Koruma ve Giivenlik Personeli | Mustafa AVSAR

Koruma ve Giivenlik Personeli | Halil YORUK

Koruma ve Giivenlik Personeli | Mustafa AKBULUT

Kurtarma EKip Bas1 Alperen KIZILISIK

Kurtarma Ekip Personeli Omer PEKEL

Kurtarma EKkip Personeli Mustafa DURMAZ

Kurtarma EKkip Personeli Emel AKSOY

Sondiirme Ekip Basi Mustafa DURMAZ

Sondiirme Ekip Personeli Abdullah BURGU

Sondiirme Ekip Personeli Riza OZBEK

Sondiirme Ekip Personeli M.Ali BABACAN

Ilkyardim EKip Bas1 Hatice YETISEN

[lkyardim Ekip Personeli Meryem YILMAZ

Ilkyardim Ekip Personeli Oktay KABASAKAL

Ilkyardim Ekip Personeli Fatih ALKAYA
Karacabey Mah. Hizir flyas Sok. No:1 EGITIMDE REFORM @
gt T

E-mail : 706154@meb.k12.tr

BILGISAYARLI
EGITIME DESTEK
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T.C.
YESILHISAR KAYMAKAMLIGI
Hizir ilyas Ortaokulu Miidiirliigii

Say1: 35344028-952.01/ 12.01.2016

Konu:Sabotaj Planlari.

ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGUNE

b

Kurumumuzun “Sivil Savunma Tedbir Plan1” ve “Sabotajlara Karsi Koruma Planr’
belirtilen eklerle birlikte hazirlanarak onaylanmak tizere yazimiz ekinde bilgilerinize sunulmustur.

Geregini arz ederim

Ahmet GULMEZ
Kurum Miudiira

EKLER :
EK-1 Sabotajlara Kars1 Koruma Plani (11 sayfa) 3 Adet

EK-2 Sivil Savunma Tedbir Plan (18 sayfa) 3 Adet

EGITIME Karacabey Mah. Hizir ilyas Sok. No:1 EGITIMDE REFORM
()/ I OO Yesilhisar / 38800 KAYSERI
O Telefon : (0352) 651 3038 mm mm
DESTEK E-mail : 706154@meb.k12.tr gelecek’ cBlieisavarul
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